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RENDU EXECUTOIRE LE

- 1 DEC. 2022

DEPARTEMENT DE LA VIENNE

ARRETE N° 2022-A-DGAS-DA-SE-0322

DG4S du {¢ NOV, 2022

Service des Etablissements

39 rue de Beaulieu

86034 POITIERS CEDEX fixant des dotations complémentaires 2022 au

titre des revalorisations salariales, des surcofits
énergétiques et de la dotation complémentaire
pour les interventions réalisées par le CCAS de
Chétellerault

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA VIENNE,

VU le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

VU I'article 44 de 1a loi de financement de la sécurité sociale pour 2022 n° 2021-
1754 du 23 décembre 2021 créant & compter du 1% septembre 2022 une dotation
complémentaire & destination des services d’aide et d’accompagnement & domicile, prévue au
3° du I de ’article L.314-2-1 du CASF ;

VU Particle 44 de la loi n® 2022-1157 du 16 aofit 2022 de finances rectificatives
pour 2022 étendant le complément de traitement indiciaire (CTI) aux aides & domicile exergant
dans les Services d’Aide et d’ Accompagnement & Domicile territoriaux, désormais prévu au D
du I de ’article 48 de la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité
sociale pour 2021 et le CTI ayant vocation a remplacer la prime de revalorisation mentionnée
par le décret n® 2022-740 du 28 avril 2022 ;

VU le décret n°® 2022-735 du 28 avril 2022 prévoyant le montant du concours
attribué aux départements correspondant au montant de référence de la dotation complémentaire
fixée & 3 €/heure, multiplié par le volume horaire des prestations fournies au titre de ’APA et la
PCH et sous couvert d’un CPOM ;

VU la délibération du 23 septembre 2022 du Conseil Départemental de la Vienne
relative a la revalorisation des salaires des agents territoriaux intervenant auprés des personnes
dgées et handicapées pour les Services d’Aide et d’Accompagnement & Domicile et aux
mesures exceptionnelles pour faire face 4 I’inflation dans les établissements et services autorisés
par le Département, secteurs personnes, personnes handicapées et de I’enfance ;
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VU le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens signé le 28 septembre 2018
et ses avenants s’y afférents, entre le Département de la Vienne et le CCAS de Chétellerault ;

CONSIDERANT, d’une part, des remontées d’information effectuées par le
CCAS de Chatellerault permettant d’établir un nombre prévisionnel 2022 d’équivalents temps
plein concernés par lesdites revalorisations effectives a partir du 1¥ avril 2022, & savoir sur les
personnels intervenants a domicile ;

CONSIDERANT, d’autre part, la volont¢ du Département de la Vienne
d’apporter son soutien pour les 4 derniers mois de I’année 2022 aux Services d’Aide et
d’ Accompagnement 4 Domicile accompagnant des personnes dgées et handicapées et au titre de
’APA et la PCH, qui doivent faire face a 'inflation des cofits énergétiques des maticres
premicres ;

SUR proposition du Directeur Général des Services Départementaux ;

ARRETE:

ARTICLE 1 : Au titre de la mesure exceptionnelle relative a I’inflation et au
titre de ’APA et la PCH, une dotation complémentaire et exceptionnelle 2022, est allouée au
CCAS de Chétellerault pour un montant de 3 316 €.

ARTICLE 2 : Au titre des mesures salariales pour les personnels d’intervention
au titre de ’APA, la PCH et I’ Aide-Ménagére, une dotation complémentaire et prévisionnelle
2022 est allouée au CCAS de Chitellerault pour un montant de 88 454 € correspondant a 40,28
équivalents temps-plein (ETP) sur une activité prévisionnelle de 30 433 heures APA, PCH et
Aide-Ménagére sur 8 mois. Cette dotation sera versée a hauteur de 80 %, soit 70 763 €.

Le solde pourra étre ajusté courant 2023 en fonction des modalités qui seront
annoncé par la CNSA.

ARTICLE 3: Au titre de la dotation complémentaire, sur la période du
1¢ septembre 2022 au 31 décembre 2022, la dotation est calculée selon les activités
prévisionnelles 2022 sur 4 mois pour I’APA (16 000 heures) et la PCH (1 500 heures) multipli€,
A titre exceptionnel, par 3 €/heure, soit 52 500 € pour 17 500 heures. Cette dotation sera
versée en deux mensualités :

¢ Fin 2022, a hauteur de 70 %, soit 36 750 €
e Le solde sera régularisé en 2023 dés réception des crédits versés par la CNSA au
vu des heures réalisées sur la période du 1% septembre 2022 au 31 décembre 2022.

ARTICLE 4 : Un recours gracieux contre le présent arrété peut étre formulé
auprés du Président du Conseil Départemental dans le délai franc d’un mois & compter de sa
notification pour les personnes et organismes auxquels il a été notifi¢ ou de sa publication sur le
site internet du Département pour les autres personnes.

Un recours contentieux contre le présent arrété peut étre déposé auprés du Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale de Bordeaux — Cour Administrative d’appel
de Bordeaux — 17 cours de Verdun 33074 BORDEAUX CEDEX, dans un délai franc d'un mois
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a compter de la réception de la réponse de I’administration au recours gracieux, ou a
Pexpiration du délai de deux mois & compter de la date de réception du recours gracieux par
I’administration, en I’absence de réponse de sa part.

En I’absence de recours gracieux, le recours contenticux contre le présent arrété peut étre
présenté dans un délai franc d’un mois & compter de sa date de notification pour les personnes
et organismes auxquels il a été notifié ou de sa publication sur le site internet du Département
avienn: pour les autres personnes, auprés du Tribunal Interrégional de la Tarification
Sanitaire et Sociale de Bordeaux — Cour Administrative d’appel de Bordeaux — 17 cours de
Verdun 33074 BORDEAUX CEDEX.

ARTICLE 5 : Le Directeur Général des Services Départementaux est chargé de
I'exécution du présent arrété qui sera notifié au service et publié sur le site internet du
Département de la Vienne en vertu de ’ordonnance du 7 octobre 2021 portant réforme des
régles de publicité, d’entrée en vigueur et de conservation des actes pris par les collectivités
territoriales.

Fait 2 POITIERS, le 16 NOV, 2022

Le Président du Conseil Départemental

J
/

Alain PICHON
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