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DEPARTEMENT DE LAVIENNE

ARRETE N° 2023-A-DGAS-DA-SE-0213

DGAS du 30 MARS 2023

Service des Etablissements
39 rue de Beaulieu
86034 POITIERS CEDEX

Portant modification pour I'année 2023
de la dotation globalisée commune de
YADPEP pour ses établissements et
services pour adultes handicapés sous le
contréle du Département de la Vienne

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA VIENNE,

VU le Code de I’Action Sociale et des Familles ;

VU la loi n°2016-1827 du 23 décembre 2016 relative au financement de la
Sécurité Sociale pour 2017, prise en son article 89 modifiant notamment l'article L 313-12-2
du CASF relatif au contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens ;

VU le décret n® 2022-739 du 28 avril 2022 relatif a I'aide aux départements
versée par le Caisse Nationale de Solidarité pour I'’Autonomie au titre de I'article 43 de la loi
n® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

VU la circulaire N° DGCS/SD5C/2013/300 du 25 juillet 2013 relative a la mise
en ceuvre du contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens prévu a l'article L. 313-11 du code
de I'action sociale et des familles ;

VU la transposition par accords collectifs des mesures « Laforcade » qui
étendent le Ségur de la santé 1, conformément a I'article 43 de la loi de financement de la
sécurité sociale 2022 en faveur, entre autres, des établissements médico-sociaux financés par
les Départements ;

VU la délibération de la Commission Permanente du 7 septembre 2017
autorisant la signature d’un Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens (CPOM) pour la
période 2017-2021 ;

VU la délibération du Conseil Départemental du 16 décembre 2022 relative a la
tarification des établissements et services sociaux et médico-sociaux du secteur de 'enfance,

des personnes dgées et des personnes handicapées ;

VU le réglement départemental d’Aide Sociale de la Vienne ;
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VU 'arrété conjoint du Président du Conseil Départemental de la Vienne et du
Directeur de I'ARS Nouvelle-Aquitaine n° 2020-A-DGAS-DHV-SE-0152 du 15 juillet 2020
portant modification de 'autorisation de V'établissement d’accueil médicalisé (E.A.M.) pour
personnes handicapées L'Odyssée, sis a Montmorillon, géré par 'ADPEP 86 ;

VU l'arrété du Président du Conseil Départemental de la Vienne n° 2021-A-
DGAS-DHV-SE-0129 du 10 mars 2021 portant création d’un service d’accompagnement a la
vie sociale de ESAT Les Flotteurs Poitevins, dont la gestion est confiée a 'ADPEP ;

VU Farrété du Président du Conseil Départemental de la Vienne n® 2021-A-
DGAS-DHV-SE-0131 du 10 mars 2021 portant diminution de 28 places d’accueil non
médicalisé sur 'E.A.N.M. « Foyer d’hébergement — ESAT les Flotteurs Poitevins » a Smarves
par transformation de I'offre médico-sociale ;

VU l'arrété conjoint du Président du Conseil Départemental de la Vienne et du
Directeur de I'ARS Nouvelle-Aquitaine n° 2021-A-DGAS-DHV-SE-0133 du 21 avril 2021 portant
modification des autorisations du foyer de vie et du foyer d’accueil médicalisé « Eldorado »,
situés & Smarves et gérés par 'ADPEP, par transformation de I'offre médico-sociale ;

VU Varrété du Président du Conseil Départemental de la Vienne n° 2022-A-
DGAS-DA-SE-0218 du 20 décembre 2022 portant modification de Vautorisation de
fonctionnement du foyer d’hébergement et de la section annexe de 'ESAT André Rideau par
transformation de I'offre médico-sociale, et gérés par 'ADPEP ;

VU larrété du Président du Conseil Départemental de la Vienne n® 2022-A-
DGAS-DA-SE-0224 du 20 décembre 2022 fixant la capacité du Service d’Accompagnement a la
Vie Sociale de 'ESAT André Rideau, et géré par 'ADPEP ;

VU Varrété n° 2023-A-DGAS-DA-SE-0156 du 7 mars 2023 portant fixation pour
Fannée 2023 de la dotation globalisée commune de 'ADPEP 86 pour ses établissements et
services pour adultes handicapés sous contréle du Département de la Vienne ;

VU le contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens conclu le 20 septembre
2017 entre le Département de la Vienne et I'ADPEP pour la période 2017-2021 et ses
avenants n° 1 et n° 2 respectivement en date des 14 mars 2022 et 14 décembre 2022 ;

VU les fiches explicatives actualisées pour le calcul des quotes-parts 2023 des
établissements et services pour adultes handicapés de I'ADPEP, transmises avec le présent
arrété ;

CONSIDERANT qu’il convient de procéder au versement :

- d’une part, pour les revalorisations salariales des personnels exercant des fonctions de
soignants et paramédicales {personnels soignants, aides médico-psychologiques (AMP),
auxiliaires de vie sociale {AVS) et accompagnants éducatifs et sociaux), des sommes
prévisionnelles pour 'année 2023 sous la forme de dotations mensuelles compte tenu de
compensations financiéres par la Caisse Nationale de Solidarité pour 'Autonomie (CNSA),
versées par montant prévisionnel et par un montant supplémentaire (le cas échéant) au
Département ;
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- d'autre part, pour les revalorisations salariales des personnels exergant des fonctions
socio-éducatives, des sommes prévisionnelles pour 'année 2023 impactant la dotation
globalisée commune octroyée a I'Association APAJH 86 pour I'année 2023 ;

SUR proposition du Directeur Général des Services Départementaux ;

ARRETE:

ARTICLE 1 : Montant de la Dotation Globalisée Commune

Le montant de la Dotation Globalisée Commune (DGC) attribuée a 'ADPEP pour I'année 2023
est porté a 5705 920,63 € (dont 214 686 € au titre des revalorisations salariales des
personnels exercant des fonctions socio-éducatives), conformément au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens 2017-2021 en date du 20 septembre 2017 et ses avenants.

Cette dotation se répartit de la facon suivante entre les établissements et services, placés
sous le controle du Département de la Vienne, hébergeant ou accueillant des personnes
adultes handicapées :

1.1- La quote-part de la dotation afférente a I’'E.A.N.M. « André Rideau »
d’Adriers s’éléve a 1 834 881 € et se décline de la fagon suivante :
1.1.1- pour la partie « Foyer d’hébergement » d’une capacité de 33 places.... 1202 412,00 €

1.1.2- pour la partie « Section annexe » d'une capacité de 5 places : ........ceuue.e 85 149,00 €
1.1.3- pour la partie « Foyer de vie » :
Au titre de l'internat d’une capacité de 11 places.......c.ccoerrrrrcerccriverinnannene 611302,67 €
Au titre de I'accueil de jour d’une capacité d’1 place........c.ccoeceecervercrnrnnnnnes 25152,33€

1.2- La quote-part de la dotation afférente au service d’accompagnement et au
suivi accueil familial de FESAT d’Adriers s’éléeve a 381 877 € pour les 32 places, dont
29 523,29 £ au titre du Suivi Accueil Familial.

1.3- La quote-part de la dotation globale afférente a FE.A.M. L'Odyssée (partie
hébergement) a Montmorillon, s'éléve a 1 479 169 € et se décompose ainsi :
Pour les 30 places d'internat .....coocceiciiiiinnncicnccencccnrininnnnenn 1435 846,67 €
Pour les 2 places d’accueil de jour ........ccciiviiininniciniinnnne 43 322,23 €.
1.4- La quote-part de la dotation afférente a I'E.A.M. Eldorado {(partie
hébergement), sis & Smarves, s'éléve a 1 542 008,70 € et se décompose ainsi :
Pour les 26 places d'internat ........ccccovvviiennncnnciiccncnninicnnnnn. 1418549,12 €
Pour les 5 places d’accueil de jour.......ccconeevececniicncncreccecerinene 143 460,58 €.

1.5- La quote-part de la dotation afférente a I'E.A.N.M. « Foyer d’hébergement -
ESAT Les Flotteurs Poitevins » & Smarves s’éléve a 276 842,43 € pour les 7 places installées.

1.6- La quote-part de la dotation afférente au SAVS de Smarves s'éleve a
102 007,50 € pour les 10 places installées.

Cette DGC est calculée en fonction de I’Allocation Pour le Logement (APL) ou F'Allocation de
Logement Sociale (ALS) conservée par I'établissement.
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ARTICLE 2 : Modalités de versement de la Dotation Globalisée Commune
La Dotation Globalisée Commune susmentionnée sera versée de la facon suivante :
- de janvier 3 novembre : 11/12¢™¢ des 90 % de la DGC annuelle versés mensuellement ;
- en décembre : 1/12¢™ de 90 % de la DGC annuelle + 10 % de la DGC annuelle avec une
régularisation éventuelle sur la base du nombre réel de ressortissants de la Vienne.

A la suite du calcul d’'une éventuelle dotation de régularisation basée sur les états de
présence, conformément aux dispositions du CPOM, un arrété de tarification pourra étre
émis, le cas échéant, dans le courant du mois de novembre, notifiant e montant de la
dotation de régularisation qui sera versée en décembre.

Dans le cas ou la dotation n+1 n’est pas arrétée avant le 1* janvier n+1, le Département de la
Vienne continuera a régler les quotes-parts fixées a l'article 3 jusqu’a fixation des nouvelles
quotes-parts.

Suite a la fixation de celles-ci, il sera procédé a la régularisation des versements avec
I'acompte mensuel du 1* mois d’effet de I'arrété.

ARTICLE 3 : Détermination des quotes-parts Vienne de la DGC pour chacun des
établissements et services inclus dans le périmétre du CPOM

Le montant annuel 2023 de la DGC au titre des personnes dont le domicile de secours est en
Vienne sera de 4 929 437,48 €.

Par conséquent, les mensualités sont de 369 707,80 € (soit 90 %) a compter 1° avril au
31 décembre 2023, compte tenu des mensualités déja versées de janvier a mars 2023 et d'un
complément a verser au titre des revalorisations salariales des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 premiers mois de 2023.

Les montants seront versés selon les modalités de versement exposées a 'article 2 du présent
arrété.

Conformément a la dotation de régularisation également prévue l'article 2 du présent arrété,
le montant de la dotation pourra étre diminué ou augmenté si le nombre de bénéficiaires est
inférieur ou supérieur a celui prévu lors de I'élaboration du budget ou si I'admission a I'aide
sociale n'a pas été prononcée.

3.1- Pour I’'E.A.N.M. « André Rideau » d’Adriers :

3.1.1- Pour la partie « Foyer d’hébergement » de 'ESAT d’Adriers, dont 23 places
occupées par des ressortissants du département de la Vienne, la quote-part annuelle Vienne
de la DGC s’éléve a 838 044,73 €, soit :

Pour rappel A compter du 01/04/2023
De Janvier A Mars 2023 aprés intégration des revalorisations
salariales des professionnels socio-éducatifs

60 375,00 £ par mois
+ Pour le mois de décembre, régularisation

de +/- 10 % de la DGC menti int '
= e 3 1§en fonnée au poin 62 853,35 € par mois

Internat +7 435,05 € de complément + Pour le mois de décembre,
régularisation de +/- 10 % de la DGC
mentionnée au point 3.1

a verser en une fois au titre des
revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 1ers mois 2023 versés
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3.1.2- Pour la partie « Section annexe » de PESAT d’Adriers, dont 4 places
occupées par des ressortissants du département de la Vienne, la quote-part annuelle Vienne

de la DGC s’éléve a 63 904,80 €, soit :

+ Pour le mois de décembre, régularisation
de +/- 10 % de la DGC mentionnée au point
3.1.2

Pour rappel A compter du 01/04/2023
De Janvier 3 Mars 2023 apras intégration des revalorisations
salariales des professionnels socio-éducatifs
4 792,86 € par mois

Accueil

+ 948,24 € de complément
de jour
a verser en une fois au titre des
revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs

pour les 3 1ers mois 2023 versés

5 108,94 € par mois

+ Pour le mois de décembre,
régularisation de +/- 10 % de fa DGC
mentionnée au point 3.1.2

3.1.3- Pour la partie « Foyer de vie», dont 10 places occupées par des
ressortissants du département de la Vienne, 9 en internat et 1 en externat, la quote-part
annuelle Vienne de la DGC s’éleve a 495 220,30 € et est répartie de la fagon suivante :

+ Pour le mois de décembre, régularisation
de +/- 10 % de la DGC mentionnée au point
3.13

Pour rappel A compter du 01/04/2023
De Janvier a Mars 2023 aprés intégration des revalorisations
salariales des professionnels socio-éducatifs
1 778,37 € par mois

Externat + 324,15 € de complément

a verser en une fois au titre des
revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 1ers mois 2023 versés

1 886,42 € par mois

+ Pour le mois de décembre,
régularisation de +/- 10 % de la DGC
mentionnée au point 3.1

35 363,15 € par mois
+ Pour le mois de décembre, régularisation
de +/-10 % de la DGC mentionnée au point
3.13

Internat + 6 445,80 € de complément

a verser en une fois au titre des
revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 1ers mois 2023 versés

37 511,75 € par mois

+ Pour le mois de décembre,
régularisation de +/- 10 % de la DGC
mentionnée au point 3.1.3
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3.2- Pour le service d’accompagnement a la vie sociale d’Adriers, incluant le Suivi
Accueil Familial, dont 32 places occupées par des ressortissants du département de la Vienne,
la quote-part annuelle Vienne de la DGC & compter du 1% janvier 2023 s’éléve a 352 000 €,
soit 26 400,00 € par mois (+ pour le mois de décembre, régularisation de +/- 10 % de la DGC mentionnée au

peint 3.2).

Pour rappel
De Janvier 2 Mars 2023

A compter du 01/04/2023
aprés intégration des revalorisations
salariales des professionnels socio-éducatifs

26 400,00 € par mois

+ Pour le mois de décembre,
régularisation de +/- 10 % de la DGC
mentionnée au point 3.3

+ 6 722,34 € de complément

a verser en une fois au titre des
revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 1ers mois 2023 versés

28 640,78 € par mois

+ Pour ie mois de décembre,
régularisation de +/- 10 % de la DGC
mentionnée au point 3.3

3.3- Pour I'E.A.M. L’Odyssée (partie hébergement) &8 Montmorillon, dont 30 places
occupées par des ressortissants du département de la Vienne, 28 en internat et 2 en externat,
la quote-part annuelle Vienne de la DGC s’éléve a 1331 268,34 € et est répartie de la fagon

suivante :
Pour rappel A compter du 01/04/2023
De Janvier & Mars 2023 aprés intégration des revalorisations
salariales des professionnels socio-éducatifs
3 126,63 € par mois
+ Pour le mois de décembre, régularisation
de +/- 10 % de la DGC mentionnée au point -
! 33 ' SRS 3 249,17 € par mois
Externat + 367,62 € de complément + Pour le mois de décembre,
A ] ] régularisation de +/- 10 % de la DGC
verser en une fois au t_ltre des mentionnée au point 3.1
revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 lers mois 2023 versés
96 718,50 € par mois
+ Pour le mois de décembre, régularisation
de +/- 10 % de la DGC mentionnée au point .
4 33 P 100 509,27 € par mois
Internat +11 372,31 € de complément + Pour le mois de décembre,
i . régularisation de +/- 10 % de la DGC
averser en. unfe fois au t.ntre des mentionnée au point 3.1.3
revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 lers mois 2023 versés
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3.4- Pour FE.A.M. Eldorado (partie hébergement), a Smarves, dont 29 places
occupées par des ressortissants du département de la Vienne, 24 en internat et 5 en externat,
la quote-part annuelle Vienne de la DGC s’éléve a 1 407 574,27€, soit :

Pour rappel A compter du 01/04/2023
De Janvier a Mars 2023 aprés intégration des revalorisations
salariales des professionnels socio-éducatifs
9 095,95 £ par mois

+ Pour le mois de décembre, régularisation
de +/- 10 % de ia DGC mentionnée au point

34 9 259,54 € par mois
Externat + 490,77 € de complément + Pour le mois de décembre,
. . . régularisation de +/- 10 % de la DGC
averser en unfa fois au t.ltre des mentionnée au point 3.1
revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 1lers mois 2023 versés
96 472,12 € par mois
+ Pour le mois de décembre, régularisation
de +/- 10 % de la DGC mentionnée au point .
SR sEi] e ment o 98 207,18 € par mois
Internat +5 205,18 € de complément + Pour le mois de décembre,

a verser en une fois au titre des
revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 1ers mois 2023 versés

régularisation de +/- 10 % de la DGC
mentionnée au point 3.1.3

3.5- Pour 'E.A.N.M. « Foyer d’hébergement - ESAT Les Flotteurs Poitevins » a
Smarves, dont 5 places occupées par des ressortissants du département de la Vienne, la
quote-part annuelle Vienne de la DGC s’éléve a 188 713,88 €, soit :

Pour rappel
De Janvier a Mars 2023

A compter du 01/04/2023
aprés intégration des revalorisations
salariales des professionnels socio-éducatifs

Internat

14 153,54 € par mois
+ Pour le mois de décembre, régularisation
de +/- 10 % de la DGC mentionnée au point
35

+ 2 031,90 € de complément

a verser en une fois au titre des
revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 1ers mois 2023 versés

14 830,84 £ par mois

+ Pour le mois de décembre,
régularisation de +/- 10 % de la DGC
mentionnée au point 3.5

3.6- Pour le service d’accompagnement & la vie sociale de Smarves, dont 10 places
occupées par des ressortissants du département de la Vienne, la quote-part annuelle Vienne
de la DGC a compter du 1°" janvier 2023 s’éléve a 102 007,50 €, soit 7 650,56 € par mois (+
pour le mois de décembre, régularisation de +/- 10 % de la DGC mentionnée au point 3.6).
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ARTICLE 4 : Détermination des tarifs journaliers opposables aux autres Départements

Ces prix de journée ou demi-journée sont opposables aux éventuels ressortissants de
départements autres que la Vienne.

4.1- Pour FE.A.N.M. « André Rideau » d’Adriers :

4.1.1- Pour la partie « Foyer d’hébergement » de 'ESAT d’Adriers, a la quote-part
de la DGC mentionnée au point 1.1 du présent arrété correspondent les tarifs journaliers
suivants pour les personnes hébergées :

A compter du 01/01/2023

Internat 104,05 € par jour

4.1.2- Pour la partie « Section annexe » de 'ESAT d’Adriers, a la quote-part de la
DGC mentionnée au point 1.1 du présent arrété correspondent les tarifs suivants pour les
personnes accueillies :

A compter du 01/01/2023

Externat 77,41 € par jour
38,71 € par demi-journée

4.1.3- Pour la partie « Foyer de vie », a la quote-part de la DGC mentionnée au
point 1.1 du présent arrété correspondent les tarifs suivants pour les personnes accueillies :

A compter du 01/01/2023
Externat 102,25 € par jour

51,13 € par demi-journée
Internat 154,71 € par jour

4.2- Pour le service d"accompagnement a la vie sociale d’Adriers, incluant le Suivi
Accueil Familial, 3 la quote-part de la DGC mentionnée au point 1.1 du présent arrété
correspondent les tarifs suivants pour les personnes accompagnées :

A compter du 01/01/2023
_r;our une place 994,47 € par mois
de SAVS 54,24 € par jour

4.3- Pour VE.A.M. L'Odyssée (partie hébergement) a Montmorillon, a la quote-part
de la DGC mentionnée au point 1.1 du présent arrété correspondent les tarifs journaliers
suivants pour les personnes hébergées ou accueillies :

A compter du 01/01/2023

Externat 89,32 € par jour
| 44,36 € par demi-journée

Internat 132,80 € par jour
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4.4- Pour 'E.A.M. Eldorado (partie hébergement), a la quote-part de la DGC
mentionnée au point 1.1 du présent arrété correspondent les tarifs journaliers suivants pour
les personnes hébergées ou accueillies :

A compter du 01/01/2023
Externat 86,76 € par jour
- 43,38 € par demi-journée
Internat 154,24 € par jour

4.5- Pour I'E.A.N.M. « Foyer d’hébergement - ESAT Les Flotteurs Poitevins » a
Smarves, a la quote-part de la DGC mentionnée au point 1.1 du présent arrété correspondent
les tarifs journaliers suivants pour les personnes hébergées :

A compter du 01/01/2023

Internat | 118,24 € par jour

4.6- Pour le service d’accompagnement a la vie sociale de Smarves, a la quote-part
de la DGC mentionnée au point 1.1 du présent arrété correspondent les tarifs suivants pour
les personnes accompagnées :

’ A compter du 01/01/2023 |
pour une place 850,06 € par mois
deSAVS 46,37 € par jour

ARTICLE 5 : Dotation complémentaire 2023 pour les revalorisations salariales des
professionnels assurant des fonctions de soignants et des fonctions paramédicales

Au titre des mesures salariales pour les professionnels assurant des fonctions de soignants et
des fonctions paramédicales, une dotation complémentaire pour 'année 2023 est allouée a
I'Association ADPEP pour un montant de 264 445 € correspondant a 49,30 équivalents temps-
plein (ETP) prévisionnels. Elle s’établit de la facon suivante :

hatson Soclale ETP retenus Mantant Soit Mensualité

BFFINESS ETABLISSEMENT/SERVICE prévisionnel 2023 de

| Etablissement d'Accueil
860791540 Médicali sé "w'o dysge“ 16,19 ‘ 86843 € 7 236,92 €

Etablissement d'Accueil Non

860784420 | Médicalisé André Rideau — Partie 12,90 58468 € 4872,33€
Foyer d’hébergement _ ] R
Etablissement d'Accueil Non

860784420 | Médicalisé André Rideau — Partie 0 0€ 0€

 Section Annexe -
Etablissement d'Accueil Non

Médicalisé "Eldorado"

860784420 | Médicalisé André Rideau — Partie 471 25264 € 210533 € ‘
| Foyerdevie | | ‘
860789619 | CteDlissement d’Accueil 16 85824 € 7152,00 € ‘
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Etablissement d'Accueif Non

Médicalisé "Foyer
860791524 d'hébergement - ESAT Les 15 8046 € 670,50 €
| Flotteurs Poitevins" . | |
860791227
860006220 | Service d'Accompagnement a la B 0€ 0€
860721235 | Vie sociale - Adriers
860791243

264445 € 22 037,08 €

Elle sera versée mensuellement sous forme de dotation.

Le montant définitif de la compensation par la CNSA de ces mesures de revalorisations
salariales sera déterminé sur la base de la moyenne annuelle du nombre d’équivalents temps-
plein transmis courant 2024 par chague établissement ou service concernés via les systémes
d’information de la CNSA. Il pourra ainsi donner lieu a2 un complément versé sous forme de
compensation de la CNSA en faveur du Département de la Vienne. A l'issue, le Département
procédera le cas échéant au reversement correspondant aux établissements et services
concerneés.

Dans le cas ou le montant définitif s’avérerait inférieur au montant prévisionnel sus-
mentionné, le Département de la Vienne se réserve le droit de procéder a une réfaction sur le
montant versé qui sera alloué pour I'année 2023.

ARTICLE 6 : Voies de recours

Un recours gracieux contre le présent arrété peut étre formulé auprés du Président du Conseil
Départemental dans le délai franc d’'un mois a8 compter de sa notification pour les personnes
et organismes auxquels il a été notifié ou de sa publication sur le site internet du
Département lavienne86.fr pour les autres personnes.

Un recours contentieux contre le présent arrété peut é&tre déposé auprés du Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale de Bordeaux — Cour Administrative d’appel
de Bordeaux — 17 cours de Verdun 33074 BORDEAUX CEDEX, dans un délai franc d'un mois a
compter de la réception de la réponse de I'administration au recours gracieux, ou a
Vexpiration du délai de deux mois a compter de la date de réception du recours gracieux par
I'administration, en I'absence de réponse de sa part.

En Vabsence de recours gracieux, le recours contentieux contre le présent arrété peut étre
présenté dans un délai franc d’'un mois a compter de sa date de notification pour les
personnes et organismes auxquels il a été notifié ou de sa publication sur le site internet du
Département lavienne86.fr pour les autres personnes.

ARTICLE 7 : Exécution de Parrété

Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe des
Solidarités et la Présidente de I'Association gestionnaire, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera notifié au gestionnaire et publié sur le site
internet du Département de la Vienne.

Fait 3 POITIERS, le 3 0 MARS 2023

Le Président du I' frtemental
Py
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DOTATION GLOBALISEE COMMUNE (DGC) 2023 au profit de I'association ADPEP 86
dans le cadre du Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens 2017-2021 + avenants

FICHE EXPLICATIVE
pour le calcul de la quote-part de la DGC et des tarifs journaliers pour 'année 2023
applicables a I'établissement, aprés intégration des revalorisations salariales

pour les professionnels exercant des fonctions socio-éducatives :

' Nom Foyer d'Hébergement ESAT André Rideau ]
Commune Adriers
FINESS B B - 860784420 -
Autorisation de R
foncionnement en vigueur selon arrété n A-DGAS-{JAEE-_O?]B du 20@2_022 -
Capacité installée 2023 Internat L 33 places

1- Evolution de la DGC
L'organisme gestionnaire bénéficie, d'une part, au global du taux d'évolution de 1,50% pour l'année 2023
conformément aux dispositions du CPOM et, d'autre part, des revalorisations salariales 2023 pour les
professionnels exercant des fonctions socio-éducatives d'un montant total de 214 686 € pour 40,75 ETP.

Pour I'établissement, il s'agit d'un taux d'évolution de 31,39 % compte tenu de la ventilation budgétaire retenue
et des revalorisations salariales 2023 pour les professionnels exergant des fonctions socio-éducatives d'un
montant de 47 412 € pour 9 ETP (conformément a I'application du montant mensuel chargé moyen retenu par la

DGCS de 439 €).
2- Quote-part de la DGC accordée a I'établissement = 1 202 412,00€
Cofit place 2023
% Soit un cofit place 2023 = 36 436,73 €
3- Quote-part de la DGC pour les ressortissants Vienne o 838 04473 €

* sur Ja base de I'sctivité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par I'assaciation ADPEP 86

% au titre de ['intemat 838 044,73 €
pour un nombre de ressortissants Vienne de*: 23

4- Mensualités correspondantes & la quote-part Vienne
En conséquence, les 12 mensualités a verser par le Département de la Vienne s'élévent 4 62 853,35 €, compte
tenu du versement de 90 % de Ia quote-part Vienne conformément aux dispositions du CPOM.

Les 10 % restants de la quote-part Vienne de la DGC, soit 83 804,47 €, doivent faire l'objet d'une éventuelle
régularisation aprés rapprochement de 'activité réalisée sur les 8 premiers mois de I'année et des droits ouverts
& l'aide sociale.
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Conformément & Pactivité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par I'association ADPEP 86 et retenue,
les tarifs journaliers opposables aux autres départements s'élévent a:

vrispss | taman
| Présence — taux plein 9703 104,05 €
’]f Absence Convenance Personnelle & taux plein 101 104,05 €
5 Absence Convenance Personnelle & taux réduit 1938j 94,05€
2 Absence Hospitalisation & taux plein 0 104,05 €
! Absence Hospitalisation & taux réduit 0j 84,05€
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DoTaTiON GLOBALISEE COMMUNE (DGC) 2023 au profit de I'association ADPEP 86
dans le cadre du Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens 2017-2021 + avenants

FICHE EXPLICATIVE

pour le calcul de la quote-part de la DGC et du tarif journalier pour 'année 2023
applicable a V'établissement, aprés intégration des revalorisations salariales
pour les professionnels exercant des fonctions socio-éducatives :

Nom | Section Annexe 3
Commune | Adriers
FINESS l 860784420 |
Autorisation de selon arrété n° A-DGAS-DA-SE-0218 du 20/12/2022 portant modification de I'autorisation
fonctionnement en vigueur de fonctionnement du foyer d’hébergement et de la section annexe de 'ESAT André
L - Rideau, par transformation de l'offre médico-sociale
Capacité installée 2023 | Accueil de jour | 5 places

1- Evolution de la DGC
L'organisme gestionnaire bénéficie, d'une part, au global du taux d'évolution de 1,50% pour F'année 2023
conformément aux dispositions du CPOM et, d'autre part, des revalorisations salariales 2023 pour les
professionnels exercant des fonctions socio-éducatives d'un montant total de 214 686 € pour 40,75 ETP.

Pour I'établissement, il s'agit d'un taux d'évolution de -80,42 % compte tenu de la ventilation budgétaire retenue
et des revalorisations salariales 2023 pour les professionnels exercant des fonctions socio-éducatives d'un
montant de 5 268 € pour 1 ETP (conformément & I'application du montant mensuef chargé moyen retenu par la

DGCS de 439 €).
2- Quote-part de la DGC accordée a I'établissement = 85 149,00€
% soit un coilt place = 17 029,80 €
3- Quote-part de la DGC pour les ressortissants Vienne > 6811320 €
pour un nombre de ressortissants Vienne de* : 4

* sur la base de Factivité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par 'association ADPEP 86

4- Mensualités correspondantes a la quote-part Vienne
En conséquence, les 12 mensualités & verser par le Département de la Vienne s'élévent & § 108,94 €, compte
tenu du versement de 90 % de la quote-part Vienne conformément aux dispositions du CPOM.

Les 10 % restants de la quote-part Vienne de la DGC, soit 6 811,92 €, doivent faire I'objet d’'une éventuelle
régularisation aprés rapprochement de I'activité réalisée sur les 8 premiers mois de 'année et des droits ouverts
a laide sociale.
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5- Dotation mensuelle ou Tarif journalier opposables aux autres Départements
Conformément & l'activité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par I'association ADPEP 86 et retenue,
les dotations mensuelles ou tarifs journaliers opposables aux autres départements s'élévent & .

Montants 2023
Dotation mensuelle pour un temps plein o ' o 1419,15€
Tarif journalier pour un temps plein | 7T €
Dotation mensuelle pour un temps plein : 709,57 €
Tarif journalier pour un temps plein T .';8,71 €
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DoOTATION GLOBALISEE COMMUNE (DGC) 2023 au profit de I'association ADPEP 86
dans le cadre du Contrat Pluriannue! d'Objectifs et de Moyens 2017-2021 + avenants

FICHE EXPLICATIVE

pour le calcul de la quote-part de la DGC et des tarifs journaliers pour 'année 2023
applicables a I'établissement, aprés intégration des revalorisations salariales
pour les professionnels exercant des fonctions socio-éducatives:

Nom [ Foyer de vig André Rideau
Commune
FINESS 860784420
Autorisation de selon arrété n° A-DGAS-DA-SE-0218 du 20112/ de 'ESAT André Rideau, par
| fonctionnement en vigueur transformation de Voffre médico-sociale
_p Internat 11 places
__ijacnté installée 2023 Accueil de jour - 1 place

1- Evolution de la DGC
L'organisme gestionnaire bénéficie, d'une part, au global du taux d'évolution de 1,50% pour l'année 2023
conformément aux dispositions du CPOM et, d'autre part, des revalorisations salariales 2023 pour les
professionnels exercant des fonctions socio-éducatives d'un montant totel de 214 686 € pour 40,75 ETP.

Pour l'établissement, il s'agit d’un taux d'évolution de 0 % compte tenu de la ventilation budgétaire retenue et des
revalorisations salariales 2023 pour les professionnels exergant des fonctions socio-éducatives d'un montant de
36 455 € pour 6,92 ETP (conformément a I'application du montant mensuel chargé moyen retenu par la DGCS

de 439€)."
2- Quote-part de la DGC accordée & I'établissement = 636 455,00€
Montant Coit place 2023

% au fitre de ['Internat = 611 302,67 € 55 572,97 €

%, au titre de 'Accueil de jour = 2515233 € 2515233 €
3- Quote-part de la DGC pour les ressortissants Vienne = 525 309,06 €
* sur fa base de I'activité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par I'association ADPEP 86

% au titre de fInternat 50 0156,73 €

pour un nombre de ressortissants Vienne de*: 9
%, au titre de 'Accueil de jour 25152,33 €

pour un nombre de ressortissants Vienne de*: 1

4- Mensualités correspondantes a la quote-part Vienne
En conséquence, les 12 mensualités & verser par le Département de la Vienne s'élévent & 3¢ 398,17 €, compte
tenu du versement de 90 % de la quote-part Vienne conformément aux dispositions du CPOM, soit :
% au titre de lintemat 37511,75€

% au titre de I'Accueil de jour 1 886,42 €
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Les 10 % restants de la quote-part Vienne de la DGC, soit 52 530,90€, doivent faire 'objet d'une éventuelle
régularisation aprés rapprochement de I'activité réalisée sur les 8 premiers mois de 'année et des droits ouverts
al'aide sociale, soit :

%, au titre de I'Internat 50 015,67 €
% au fitre de ['Accueil de jour 251523 €

5- Tarifs journaliers opposables aux autres Départements
Conformément & l'activité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par 'association ADPEP 86 et retenue,
les tarifs journaliers opposables aux autres départements s'élévent a .

Nombre jours A
prévisionnels Tarifs 2023
: Présence - taux plein 3464 ] 154,71 €
¥ Absence Convenance Personnelle & taux plein 30j 154,71€
E Absence Convenance Personnelle & taux réduit 489 144,71€
N —
A | Absence Hospitalisation & taux plein 0j 154,71 €
T
Absence Hospitalisation & taux réduit 0j 134,71 €
Accueil de Jour 246§ 102,25€

En cas d'éventuel(s) accueil de jour dans le cadre du dispositif « Réponse Accompagnée Pour Tous », un tarif
la %-journée pourra étre proposé, soit 51,13 €.
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DotATiON GLOBALISEE COMMUNE (DGC) 2023 au profit de I'association ADPEP 86
dans le cadre du Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens 2017-2021 + avenants

FICHE EXPLICATIVE

pour le calcul de la quote-part de la DGC et des tarifs journalier pour I'année 2023
applicables & I'établissement, aprés intégration des revalorisations salariales
pour les professionnels exergant des fonctions socio-éducatives:

Nom Service d'Accompagnement & la Vie Sociale
Commune L Adriers )
FINESS 860791227 - 860006220 - 860791235 - 860791243 |
Autorisation de o
foncionnement en vicueur selon arrété n A-DGAS-DA-SE-0224 du 20/12/2022
Capacité installée 2023 32 places

1- Evolution de fa DGC
L'organisme gestionnaire bénéficie, d'une part, au global du taux d'évolution de 1,50% pour I'année 2023
conformément aux dispositions du CPOM et, d'autre part, des revalorisations salariales 2023 pour les
professionnels exergant des fonctions socio-éducatives d'un montant total de 214 686 € pour 40,75 ETP.

Pour 'établissement, il s'agit d’un taux d'évolution de 8,78 % compte tenu de la ventilation budgétaire retenue et
des revalorisations salariales 2023 pour les professionnels exergant des fonctions socio-éducatives d’'un montant
de 29 877 € pour 5,67 ETP (conformément a I'application du montant mensuel chargé moyen retenu par la DGCS

de 439 €).
2- Quote-part de la DGC accordée au service = 381 877,00€
dont 29 523,29 € au titre du Suivi Accueil Familial

% soit un colit place uniquement SAVS = 11 014,05 €
3- Quote-part de la DGC pour les ressortissants Vienne = 381 877,00 €
*sur la base de I'activité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par I'association ADPEP 86

% au titre du SAVS 35235371 €

pour un nombre de ressortissants Vienne de*: 32
%, au titre du Suivi Accueil Familial 29 523,29 €

4- Mensualités correspondantes a la quote-part Vienne
En conséquence, les 12 mensualités & verser par le Département de la Vienne s'élévent a 28 640,78 €, compte
tenu du versement de 90 % de la quote-part Vienne conformément aux dispositions du CPOM, soit
% au fitre du SAVS 26426,53 €

% au titre du SAF 221425€
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Les 10 % restants de la quote-part Vienne de la DGC, soit 38 187,70 €, doivent faire I'objet d'une éventuelle
régularisation aprés rapprochement de I'activité réalisée sur les 8 premiers mois de 'année et des droits ouverts
alaide sociale, soit :

% au titre du SAVS 3523537 €
% au titre du SAF i 295233€

§- Dotation mensuelle et Tarif journalier opposables aux autres Départements
Conformément & l'activité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par 'association ADPEP 86 et retenue,
les tarifs joumaliers opposables aux autres départements s'élévent a :

Montants 2023

Dotation mensuelle pour un femps plein 99447 €

Tarif joumalier pour un temps plein 54,24 €
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DOTATION GLOBALISEE COMMUNE (DGC) 2023 au profit de I'association ADPEP 86
dans le cadre du Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens 2017-2021 + avenants

FICHE EXPLICATIVE

pour le calcul de la quote-part de la DGC et des tarifs journaliers pour I'année 2023
applicables & I'établissement, aprés intégration des revalorisations salariales

pour les professionnels exercant des fonctions socio-éducatives :

Nom Etablissement o Accueil Médicalisé "L'Odyssée”
Commune B Montmorilion
- FINESS 860014133 -
Autorisation de . - o
fonctionnement en viguear selon arrété conjoint ARS/CD86 n® 2020-A-DGAS-DHV-SE-0152 dlf 15/07/2020
. Internat 30 places
Capacité installée 2023 Accusil de jour 2 places

1- Evolution de la DGC
L'organisme gestionnaire bénéficie, d’'une part, au global du taux d'évolution de 1,50% pour I'année 2023
conformément aux dispositions du CPOM et, d’autre part, des revalorisations salariales 2023 pour les
professionnels exergant des fonctions socio-éducatives d'un montant total de 214 686 € pour 40,75 ETP.

Pour I'établissement, if s'agit d'un taux d'évolution de 5,48 % compte tenu de la ventilation budgétaire retenue et
des revalorisations salariales 2023 pour les professionnels exergant des fonctions socio-éducatives d'un montant
de 55 788 € pour 10,59 ETP (conformément & I'application du montant mensuel chargé moyen retenu par la

DGCS de 439 €).
2- Quote-part de la DGC accordée & I'établissement 4 1 479 169,00€
Montant Coiit place 2023

% au titre de I'intemat = 1 435846,67 € 47 861,56 €

% au ftitre de lAccueil de jour o 4332223 € 21661,12€
3- Quote-part de la DGC pour les ressortissants Vienne = 138344579 €
* sur fa base de l'activité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 per 'association ADPEP 86

% au titre de l'Internat 1340 123,56 €

pour un nombre de ressortissants Vienne de*: 28
&, au titre de 'Accueil de jour 43322,23 €

pour un nombre de ressortissants Vienne de*: 2

4- Mensualités correspondantes 2 la quote-part Vienne
En conséquence, les 12 mensualités a verser par le Département de la Vienne s'élévent & 103 758,44 €, compte
tenu du versement de 90 % de la quote-part Vienne conformément aux dispositions du CPOM, soit :
%, au titre de l'Internat 100 509,27 €

% au titre de 'Accueil de jour 3249,17 €
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% au titre de lInternat 134 012,36 €
% au titre de 'Accueil de jour 4332,22¢€

5- Tarifs journaliers opposables aux autres Départements
Conformément & I'activité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023par I'association ADPEP 86 et retenue, les
tarifs journaliers opposables aux autres départements s'élévent a

| | romen | Tas 202
| Présence - taux plein 9102j 13280 €
¥ Absence Convenance Personnelle  taux plein 84j 132,80 €
E Absence Convenance Personnelle & taux réduit 1662 122,80 €
X | Absence Hospitalisation  taux plein 15] 132,80 €
! Absence Hospitalisation & taux réduit 87 112,80 €

Accueil de Jour 485 89,32€

En cas d'éventuel(s) accueil de jour dans le cadre du dispositif « Réponse Accompagnée Pour Tous », un tarif a
la ¥a-journée pourra étre proposé, soit 44,66 .
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DOTATION GLOBALISEE COMMUNE (DGC) 2023 au profit de I'association ADPEP 86
dans le cadre du Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens 2017-2021 + avenants

FICHE EXPLICATIVE

pour le calcul de la quote-part de la DGC et des tarifs journaliers pour I'année 2023
applicables a P'établissement, aprés intégration des revalorisations salariales
pour les professionnels exercant des fonctions socio-éducatives:

[ Nom ~ Etablissement d'Accueil Médicalisé "Eldorado” =

f Commune Smarves

[ FINESS 860011907

| Autorisation de i ° 9024-A- .SE-

'[ fonctionnement en vigueur selon arrété conjoint ARS/CD8E n° 2021-A-DGAS-DHV-SE-0131 du 21/04/2021 |
= Internat I 26 places

| Capacité instaliée 2023 Accueil de jour 5 places

1= Evolution de fa DGC
L'organisme gestionnaire bénéficie, d'une part, au global du taux d'évolution de 1,50% pour année 2023
conformément aux dispositions du CPOM et, d'autre part, des revalorisations salariales 2023 pour les
professionnels exercant des fonctions socio-éducatives d'un montant total de 214 686 € pour 40,75 ETP.

Pour I'établissement, il s'agit d'un taux d'évolution de 3,32 % compte tenu de la ventilation budgétaire retenue et
des revalorisations salariales 2023 pour les professionnels exergant des fonctions socio-éducatives d'un montant
de 27 243 € pour 5,17 ETP (conformément a l'application du montant mensuel chargé moyen retenu parla DGCS

de 439 €).
2- Quote-part de la DGC accordée a I'établissement = 1542 008,70€
Montant Coiit place 2023

% au titre de l'intemnat = 1418548,12 € 54 559,54 €

% au titre de FAccueil de jour = 123 460,58 € 24 692,12 €
3- Quote-part de la DGC pour les ressortissants Vienne = 1432 889,61 €
*sur la base de I'activité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par I'association ADPEP 86

% au titre de fIntemat 1 309 426,03 €

pour un nombre de ressorlissants Vienne de*: 24
% au titre de I'Accueil de jour 123 460,58 €

pour un nombre de ressortissants Vienne de*:  §

4- Mensualités correspondantes a la quote-part Vienne
En conséquence, les 12 mensualités & verser par le Département de la Vienne s'élévent & 107 466,72 €, compte
tenu du versement de 90 % de la quote-part Vienne conformément aux dispositions du CPOM, soit :
% -au titre de I'nternat 98 207,18 €
% au titre de l'Accueil de jour 9259,54 €
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% au titre de 'ntemat 130 942,90€
% au titre de I'Accueil de jour 12 346,06 €

5- Tarifs journaliers opposables aux autres Départements
Conformément a I'activité prévisionnelie 2023 fransmise le 18/01/2023par I'association ADPEP 86 et retenue, les

tarifs journaliers opposables aux autres départements s'élévent a:

| vt | 1ot
| Présence - taux plein 7991 154,24 €
g Absence Convenance Personnelle & taux plein 72§ 154,24€
s Absence Convenance Personnelle & taux réduit 1201 144,24 €
: Absence Hospitalisation & taux plein - 5j 154,24 €
! Absence Hospitalisation & taux réduit 7j 134,24 €
Accueil de Jour 1423j 86,76 €

En cas d'éventuel(s) accueil de jour dans le cadre du dispositif « Réponse Accompagnée Pour Tous », un tarif a
la Ye-journée pourra étre proposé, soit 43,38€.
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Direction Générale Adjointe des Solidarités Poitiers,le 3 U
Direction de 'Autonomie
Servica des Etablissements

DoTATION GLOBALISEE COMMUNE (DGC) 2023 au profit de I'association ADPEP 86
dans le cadre du Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens 2017-2021 + avenants

FICHE EXPLICATIVE

pour le calcul de [a quote-part de la DGC et des tarifs journaliers pour I'année 2023
applicables a Pétablissement, aprés intégration des revalorisations salariales
pour les professionnels exercant des fonctions socio-éducatives:

ESAT Les Flotteurs Poitevins"
Commune - Smarves
FINESS B B 860791524 B
Autorisation de o
fonctionnement en viqueur selon arrété n° 2021-A-DGAS-DHV-SE-0133 du 10/03/2021 )
Capacité installée 2023 Internat l 7 places ]
1- Evolution de la DGC

L'organisme gestionnaire bénéficie, d'une part, au global du taux d'évolution de 1,50% pour I'année 2023
conformément aux dispositions du CPOM et, d'autre part, des revalorisations salariales 2023 pour les
professionnels exercant des fonctions socio-éducatives d’'un montant total de 214 686 € pour 40,75 ETP.

Pour Pétablissement, il s'agit d'un taux d'évolution de 6,36 % compte tenu de la ventilation budgétaire retenue et
des revalorisations salariales 2023 pour les professionnels exergant des fonctions socio-éducatives d'un montant
de 12 643 € pour 2,40 ETP (conformément & I'application du montant mensuel chargé moyen retenu parla DGCS

de 439 €).
2- Quote-part de la DGC accordée a I'établissement = | 276 842,43€
Colt place 2023
% Soit un collt place 2023 = 3954892 €
3- Quote-part de la DGC pour les ressortissants Vienne = 197 744,59 €

* sur la base de ['activité prévisionnefie 2023 transmise le 18/01/2023 par I'association ADPEP 86

% au titre de l'Internat 197 744,59 €
pour un nombre de ressortissants Vienne de*:  §

4- Mensualités correspondantes a la quote-part Vienne _
En conséquence, les 12 mensualités & verser par le Département de la Vienne s'élévent & 14 830,84 €, compte
tenu du versement de 90 % de la quote-part Vienne conformément aux dispositions du CPOM.

Les 10.% restants de la quote-part Vienne de la DGC, soit 18 774,46 €, doivent faire I'objet d'une éventuelle
régularisation aprés rapprochement de I'activité réalisée sur les 8 premiers mois de 'année et des droits ouverts
4 |'aide sociale.




5- Tarifs journaliers opposables aux autres Départements
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Conformément & 'activité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par 'association ADPEP 86 et retenue,
les tarifs journaliers opposables aux autres départements s'élévent a :

bvsongs | 1a1H8 2023
| Présence — taux plein 1784 . 118,24 €
’T‘ Absence Convenance Personnelle  taux plein 21j 118,24 €
E Absence Convenance Personnelle a taux réduit 586 108,24 €
: Absence Hospitalisation & taux plein 0j 118,24 €
! Absence Hospitalisation a taux réduit 0j 984€




vienne |

Direction Générale Adjointe des Solidarités
Direction de FAutonamie
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Poitiers,le 3 U

DoTATION GLOBALISEE COMMUNE (DGC) 2023 au profit de Passociation ADPEP 86
dans le cadre du Contrat Pluriannue! d'Objectifs et de Moyens 2017-2021 + avenants

FICHE EXPLICATIVE

pour le calcul de la quote-part de la DGC et des tarifs journalier pour 'année 2023

applicables a I'établissement :

1- Evolution de la DGC

] ~ Nom B Service d'Accompagnement a la Vie Sociale ]
Commune - Smarves R
B FINESS - 860015452 N |
Autorisation de N
| fonctionnement en vigueur selon amété n® 2021-A-DGAS-DHV-SE-0129 du 10/03/2021
Capacité installée 2023 | 10 places ]

L'organisme gestionnaire bénéficie au global du taux d'évolution de 1,50 % pour I'année 2023 conformément aux

dispositions du CPOM.

Pour I'établissement, il s'agit d'un taux d'évolution de 1,50% compte tenu de la ventitation budgétaire retenue.

2- Quote-part de la DGC accordée au service 2

% soit un coiit place uniquement SAVS

3- Quote-part de la DGC pour les ressortissants Vienne =

102 007,50€
= 10 200,75 €

102 007,50 €

* sur Ia base de ['activité prévisionnelle 2023 transmise le 18/01/2023 par 'assaciation ADPEP 86

& pour un nombre de ressortissants Vienne de*: 10

4- Mensualités correspondantes a la quote-part Vienne :
En conséquence, les 12 mensualités & verser par le Département de la Vienne s'élévent a 7 650,56 €, compte
tenu du versement de 90 % de la quote-part Vienne conformément aux dispositions du CPOM, soit :

%, au titre du SAVS

7 650,56 €

Les 10 % restants de la quote-part Vienne de la DGC, soit 10 200,75 €, doivent faire l'objet d'une éventuelle
régularisation aprés rapprochement de l'activité réalisée sur les 8 premiers mois de 'année et des droits ouverts

& l'aide sociale, soit :
% au fitre du SAVS

10200,75 €

5- Dotation mensuelle et Tarif journalier opposables aux autres Départements
Conformément & l'activité prévisionnelle 2023 fransmise le 18/01/2023 par I'association ADPEP 86 et retenue,

les tarifs journaliers opposables aux autres départements s'éléventa

Montants 2023 |
Dotation mensuelle pour un temps plein 850,06 € :
Tarif journalier pour un temps plein 48,37 €
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