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RENDU EXECUTOIRE LE

DEPARTEMENT DE LA VIENNE

ARRETE N° 2023-A-DGAS-DA-SE-0222

-y du 30 MARS 2023

Service des Etablissements
39 rue de Beaulieu
86034 POITIERS CEDEX

Portant modification pour I'année 2023
de la dotation globale de FASSOCIATION
LARNAY SAGESSE pour ses établissements
pour adultes handicapés sous la
compétence départementale

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA VIENNE,

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles ;

VU la loi n°2016-1827 du 23 décembre 2016 relative au financement de la
Sécurité Sociale pour 2017, prise en son article 89 modifiant notamment l'article L 313-12-2
du CASF relatif au contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens ;

VU le décret n® 2022-739 du 28 avril 2022 relatif a l'aide aux départements
versée par le Caisse Nationale de Solidarité pour Autonomie au titre de I'article 43 de la loi
n® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

VU la circulaire N° DGCS/SD5C/2013/300 du 25 juillet 2013 relative & la mise
en ceuvre du contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens prévu a l'article L. 313-11 du code
de l'action sociale et des familles ;

VU la transposition par accords collectifs des mesures « Laforcade » qui
étendent le Ségur de la santé 1, conformément a I'article 43 de la loi de financement de la
sécurité sociale 2022 en faveur, entre autres, des établissements médico-sociaux financés par
les Départements ;

VU la délibération de la Commission Permanente du 7 février 2019 autorisant la
signature d’un Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens (CPOM) pour la période 2019-
2023 ;

VU la délibération du Conseil Départemental du 16 décembre 2022 relative a la
tarification des établissements et services sociaux et médico-sociaux du secteur de I'enfance,
des personnes dgées et des personnes handicapées ;
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VU Varrété n° 2019-A-DGAS-DHV-SE-0179 du 13 mai 2019 actant le
renouvellement de [I'autorisation délivrée a I'Association LARNAY Sagesse pour le
fonctionnement du foyer de vie a Biard ;

VU Varrété conjoint ARS/CD8S n°® 2019-A-DGAS-DHV-SE-0176 du 25 juin 2019
actant le renouvellement d’autorisation du FAM de Larnay, a Biard ;

VU Parrété n° 2023-A-DGAS-DA-SE-0166 du 8 février 2023 portant fixation pour
I'année 2023 de la dotation globale de I'Association Larnay Sagesse pour ses établissements
pour aduites handicapés sous contrdle du Département de la Vienne ;

VU le contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens conclu le 29 mars 2019
entre 'Association LARNAY SAGESSE, I'ARS Nouvelle-Aquitaine et le Département de la
Vienne pour la période 2019-2023 et son avenant n® 1 en cours de signature ;

VU le réglement départemental d’Aide Sociale de la Vienne ;

VU la fiche explicative actualisée pour le calcul de la dotation globale 2023 des
foyers de I'Association LARNAY SAGESSE, transmise avec le présent arrété ;

CONSIDERANT qu’il convient de procéder au versement :

- d’une part, pour les revalorisations salariales des personnels exercant des fonctions de
soignants et paramédicales (personnels soignants, aides médico-psychologiques (AMP),
auxiliaires de vie sociale {AVS) et accompagnants éducatifs et sociaux), des sommes
prévisionnelles pour 'année 2023 sous la forme de dotations mensuelles compte tenu de
compensations financiéres par la Caisse Nationale de Solidarité pour I’Autonomie (CNSA),
versées par montant prévisionnel et par un montant supplémentaire (le cas échéant) au
Département ;

- d'autre part, pour les revalorisations salariales des personnels exercant des fonctions
socio-éducatives, des sommes prévisionnelles pour année 2023 impactant la dotation
globalisée commune octroyée a I'Association Larnay Sagesse pour 'année 2023 ;

SUR proposition du Directeur Général des Services Départementaux ;

ARRETE:

ARTICLE 1 : Montant de la Dotation Globale

Le montant de la Dotation Globale (DG) attribuée a I'Association LARNAY SAGESSE pour
I'année 2023, pour ses établissements sous contréle du Département de la Vienne (FV/ FAM
d’une capacité respective de 7 et 44 places), est porté a 3 775 932,61 € (dont 23 216 € au titre
des revalorisations salariales des personnels exercant des fonctions socio-éducatives),
conformément au Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens 2019-2023 signé le 29 mars
2019 et son avenant n° 1 en cours de signature.

Cette Dotation Globale est calculée en fonction de I'Allocation Pour le Logement {APL) ou
I'Allocation de Logement Sociale (ALS) conservée par I'établissement.
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ARTICLE 2 : Modalités de versement de la Dotation Globale

La Dotation Globale susmentionnée sera versée de la fagon suivante :
- de janvier & novembre : 11/12%™ des 90 % de la DG annuelle versés mensuellement ;
- en décembre : 1/12¢me de 90 % de la DG annuelle + 10 % de la DG annuelle avec une
régularisation éventuelle sur la base du nombre réel de ressortissants de la Vienne
ayant des droits ouverts a 'aide sociale.

A la suite du calcul d’'une éventuelle dotation de régularisation basée sur les états de
présence, conformément aux dispositions du CPOM, un arrété de tarification pourra étre
émis, le cas échéant, dans le courant du mois de novembre, notifiant le montant de la
dotation de régularisation qui sera versée en décembre.

Dans le cas ou la dotation n+1 n’est pas arrétée avant le 1" janvier n+1, le Département de la
Vienne continuera a régler les quotes-parts fixées a l'article 3 jusqu’a fixation des nouvelles
quotes-parts.

Suite a la fixation de celles-ci, il sera procédé a la régularisation des versements avec
'acompte mensuel du 1°" mois d’effet de I'arrété.

ARTICLE 3 : Détermination de la quote-part Vienne de la DG pour les établissements inclus
dans le périmétre du CPOM

Le montant annuel de la DGC 2023 au titre des personnes dont le domicile de secours est en
Vienne est porté a 814 416,84 €.

Par conséquent, les mensualités sont de 61 081,26 € (soit 90 %) a compter 1% avril au
31 décembre 2023, compte tenu des mensualités déja versées de janvier a mars 2023 et d’'un
complément a verser au titre des revalorisations salariales des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 premiers mois de 2023.

Pour rappel A compter du 01/04/2023

De Janvier & Mars 2023 aprés intégration des revalorisations

- salariales des professionnels socio-éducatifs
60 705,71 € par mois
+ Pour le mois de décembre,
régularisation de +/- 10 % de la DGC 61 081,26 € par mois
_ mentionnée au point 3 _
Internat +1 126,65 € de complément + Pour le mois de décembre,
régularisation de +/- 10 % de la DGC
a verser en une fois au titre des mentionnée au point 3

revalorisations salariales
des professionnels socio-éducatifs
pour les 3 1ers mois 2023 versés

Les montants seront versés selon les modalités de versement exposées a I'article 2 du présent
arrété.

Conformément a la dotation de régularisation également prévue a l'article 2 du présent
arrété, le montant de la dotation pourra étre diminué ou augmenté si le nombre de
bénéficiaires ayant leur domicile de secours en Vienne est inférieur ou supérieur a celui prévu
lors de I'élaboration du budget ou si I'admission 2 l'aide sociale n'a pas été prononcée.
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ARTICLE 4 : Détermination des tarifs journaliers opposables aux autres Départements

Les prix de journée sont opposables aux ressortissants de départements autres que la Vienne.

Ainsi, 3 la DG mentionnée a l'article 1 du présent arrété correspondent les tarifs journaliers
suivants pour les personnes accueillies :

A compter du 01/01/2023
Iinternat 207,22 € par jour
Externat 121,94 € par jour

60,97 € par demi-journée

ARTICLE 5 : Dotation complémentaire 2023 pour les revalorisations salariales des
professionnels assurant des fonctions de soignants et des fonctions paramédicales

Au titre des mesures salariales pour les professionnels assurant des fonctions de soignants et
des fonctions paramédicales, une dotation complémentaire pour I'année 2023 est allouée a
PAssociation LARNAY SAGESSE pour un montant de 35 011 € correspondant a 6,53
équivalents temps-plein (ETP) prévisionnels. Elle s’établit de la fagon suivante :

i — —- T — . T p— T —_—————
. Raison Sociale Montant | solt mensualité |
MFIEINESS ETABLISSEMENT/SERVICE ETPretenus | . svisionnel 2023 | de
860784636 | Foyer de Vie Larnay 6,53 . 35011 € 2917,58 €

Elle sera versée mensuellement sous forme de dotation.

Le montant définitif de la compensation par la CNSA de ces mesures de revalorisations
salariales sera déterminé sur la base de la moyenne annuelle du nombre d’équivalents temps-
plein transmis courant 2024 par chaque établissement ou service concernés via les systemes
d’information de la CNSA. Il pourra ainsi donner lieu a un complément versé sous forme de
compensation de la CNSA en faveur du Département de la Vienne. A l'issue, le Département
procédera le cas échéant au reversement correspondant aux établissements et services
concernés.

Dans le cas ol le montant définitif s'avérerait inférieur au montant prévisionnel sus-
mentionné, le Département de la Vienne se réserve le droit de procéder & une réfaction sur le
montant versé qui sera alloué pour I'année 2023.

ARTICLE 6 : Voies de recours

Un recours gracieux contre le présent arrété peut &tre formulé auprés du Président du Conseil
Départemental dans le délai franc d’un mois & compter de sa notification pour les personnes
et organismes auxquels il a été notifié ou de sa publication sur le site internet du
Département lavienne86.fr pour les autres personnes.

Un recours contentieux contre le présent arrété peut é&tre déposé auprés du Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale de Bordeaux —~ Cour Administrative d’appel
de Bordeaux — 17 cours de Verdun 33074 BORDEAUX CEDEX, dans un délai franc d'un mois a
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compter de la réception de la réponse de l'administration au recours gracieux, ou a
I'expiration du délai de deux mois a compter de la date de réception du recours gracieux par
I'administration, en I'absence de réponse de sa part.

En I'absence de recours gracieux, le recours contentieux contre le présent arrété peut étre
présenté dans un délai franc d’un mois a8 compter de sa date de notification pour les
personnes et organismes auxquels il a été notifié ou de sa publication sur le site internet du
Département I pour les autres personnes.

ARTICLE 7 : Exécution de l'arrété

Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe des
Solidarités et le Président de I'Association gestionnaire, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera notifié au gestionnaire et publié sur le site
internet du Département de la Vienne.

Fait & POITIERS, o3 0 MAKS 2023

Le Président du Consei arfémental

~\
Alain PICHON
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Direction Générale Adjointe des Solidarités Poitiers, Te ¥ U NARY 2073 -
Direction de lAutenomie

Service des Etablissements

DOTATION GLOBALE (DG) 2023 au profit de I'association LARNAY SAGESSE
dans le cadre du Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens 2019-2023 + avenant n° 1

FICHE EXPLICATIVE

pour le calcul de la quote-part de la DG et des tarifs journaliers pour 'année 2023
applicables a 'établissement, aprés intégration des revalorisations salariales
pour les professionnels exercant des fonctions socio-éducatives : :

| Nom == Foyer de VielFoyer d'Accueil Médicalisé Larnay =
’ Commune Biard )
_ FINESS | - 860784636 - 860008754 - |
' Autorisation de o

fonctionnement en vigueur | selon arrété n‘.2004-A-DISS-SE-086 du 11/04/2004_ -
 Capacité installée 2023 | Internat | 51 places

1- Evolution de la DGC
L'organisme gestionnaire bénéficie, d'une part, au global du taux d'évolution de 1 % pour lannée 2023
conformément aux dispositions du CPOM et, d'autre part, des revalorisations salariales 2023 pour les
professionnels exercant des fonctions socio-éducatives d'un montant total de 23 216 € pour 4,41 ETP
{conformément & I'application du montant mensuel chargé moyen refenu par la DGCS de 439 €).

2- Quote-part de la DGC accordée a I'établissement = 377593261 €

Colt place 2023
% au titre de 'Internat = 74 037,90 €

3- Quote-part de la DGC pour les ressortissants Vienne = 814 416,84 €
* sur la base de I'activité prévisionneile 2023 transmise le 06/12/2022 par I'association LARNAY SAGESSE

% au titre de I'Internat 814 416,84 €
pour un nombre de ressortissants Vienne de*: 11

4- Mensualités correspondantes a la quote-part Vienne o=
En conséquence, les 12 mensualités a verser par le Département de la Vienne s'élévent 4 &1 081,26 €, compte
tenu du versement de 90 % de la quote-part Vienne conformément aux dispositions du CPOM, soit :

Les 10 % restants de la quote-part Vienne de la DGC, soit 81 441,68 €, doivent faire I'objet d'une éventuelle
régularisation aprés rapprochement de l'activité réalisée sur les 8 premiers mois de I'année et des droits ouverts
al'aide sociale, soit :
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§- Tarifs journaliers opposables aux autres Départements
Conformément & I'activité prévisionnelle 2023 transmise le 06/12/2022 par 'association LARNAY SAGESSE et
retenue, les tarifs jounaliers opposables aux autres départements s'élévent & :

| Nombrejours | . .

o - B | prévisionnels i 20_23 B,
| Présence — taux plein 16298 07,22€
¥ Absence Convenance Personnelle a taux plein 191 207,22€

| g Absence Convenance Personnelle & taux réduit 1764 | 197,22 €
5 — — — {

A | Absence Hospitalisation & taux plein 1 30j 207,22¢€
T - : I .
|| Absence Hospitalisation & taux réduit J 25§ 187,22€

En cas d'éventuel(s) accueil de jour dans le cadre du dispositif « Réponse Accompagnée Pour Tous », un tarif &
la Y-journée pourra &tre proposé, soit 60,97 € (équivalent & un colt place de 26 826,61 €).



